交通银行2024校园招聘招聘简章
1、 交行简介
百年民族金融品牌：成立于1908年，近代中国发钞行之一
国有大型商业银行：六家国有大型商业银行之一，资产总额超13万亿元
跨境跨业跨市场经营：经营网络遍布18个国家和地区、业务全牌照
全球银行第9位：《银行家》杂志“2023年度全球银行1000强榜单”中位列第9位
2、 招聘机构
总行、金融服务中心、信用卡中心、省直分行、子公司
3、 招聘岗位
1.总行职位
(1)金融科技管培生
(2)部门金融科技职位
软件开发方向、软件测试方向、IT系统管理方向、业务分析师方向、数据分析应用方向
注：可申请金融科技管培生职位及1个部门金融科技职位
2.金融服务中心职位
财资业务方向
金融科技方向
3.信用卡中心职位
储备生
4.省直分行职位
金融科技方向、金科储备生方向、特色业务方向、营销方向、营运方向
5.子公司职位（具体职位将陆续在招聘官网发布）
4、 招聘要求
1.应届毕业生；
2.境内外高等学校本科及以上学历学位；
3.金融科技类（如软件开发、数据分析、金融工程、智能科技、电子信息等）、经管法律类等专业优先，具体条件以各岗位要求为准；
4.符合交通银行履职回避与招录回避要求；
5.身体健康、品行端正、诚实守信，无任何违法违规违纪行为。
5、 幸福交行 家园建设
1.平台广阔：全牌照经营网络、全集团人才轮动
2.快速成长：“管理+专业”双通道职业发展路径、人员结构呈“金字塔”型合理分布、职业发展空间广阔
3.全面培养：终身学习、分层分类的教育培训体系
4.有力保障：行业有竞争力的薪酬福利
6、 招聘流程
——网申截止：10月15日
——校招宣讲：9-10月
——分批甄选评估、发放offer：10月起
7、 投递方式：
关注“交通银行微招聘”公众号
[bookmark: _GoBack]网申地址：https://job.bankcomm.com
8、 投递规则
总行职位：可申请金融科技管培生职位及1个部门金融科技职位。
金融服务中心、信用卡中心、境内省直分行类职位：可申请2个职位。
子公司职位：可申请2个职位。
以上3类职位可以兼报，但申请职位的总数不超过6个。
