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山西工商学院 2023 年教师引进公告

山西工商学院创办于 1986 年，2011 年经教育部批准升

格为山西省第一所本科层次的民办普通高等院校，2019 年顺

利通过教育部本科教学工作合格评估。

学校现有龙城、北格两个校区，在校生 19000 余人，下

设 13 个二级学院和 4 个教学部，开设 45 个本科专业及 3 个

专业方向，初步形成了以管理学为主，多学科交叉融合、协

调发展的学科专业建设格局。工商管理学科入选山西省

“1331 工程”优势特色学科建设计划。舞蹈编导专业、工商

管理专业入选山西省高等学校优势专业建设项目。近三年，

我校工商管理、会计学、学前教育、物联网工程、食品质量

与安全、财务管理 6 个专业获批山西省一流专业建设点。学

前教育专业获批 2021 年度国家级一流本科专业建设点。

为进一步加强人才队伍建设，优化人才队伍结构，现面

向海内外引进优秀硕、博人才，相关事项公告如下：
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一、引进条件

1.热爱教育事业，认同学校文化，品行端正，身心健康，

具有良好的思想政治素质、师德师风和团队协作精神；

2.本硕/博专业一致或相近，已取得岗位所需的学历学

位证书，具有从事高校教育教学工作的基本素养；

3.具有高校工作经历，已取得讲师及以上职称者优先；

具有行业工作经历，已取得中级及以上专业技术职务者优

先。

二、引进待遇

山西工商学院硕士研究生待遇政策

待遇类别 待遇政策内容 备注

学校待遇

1.硕士研究生待遇按照学校薪资标准执行。

2.福利保障：五险一金、餐补、教师公寓、年度体检、

通勤班车、节假日福利、带薪寒暑假等。

3.子女优先就读学校附属幼儿园及学费减免。

全职引进

太原市待遇

依据太原市人力资源和社会保障局《关于申报高校毕

业生、高技能人才来并工作补助（贴）和本土人才能

力素质提升补助的通知》：

生活补助：每月 3000 元，补贴时间为 5年。

租房补贴：每月 1200 元，补贴时间为 2年。

学费补贴：3万元，分两次发放，来并工作当年发放

18000 元，工作满 3年发放 12000 元。

购房补贴：一次性发放 10 万元，夫妻双方以共有产

权按同一住房申请的，所领补贴总金额不得超过购房

金额。

（具体情况以申报当年文件为准）
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山西工商学院博士研究生待遇政策

待遇类别 待遇政策内容 备注

学校待遇

1.博士研究生待遇参照《山西工商学院博士引

进公告》：年薪 20 万元-50 万元（税前）、科

研启动经费自然科学类 10 万元、人文社科类 8

万元。

2. 福利保障：五险一金、餐补、年度体检、通

勤班车、节假日福利、带薪寒暑假等。

3.提供人才公寓。

4.优先安排子女就读学校附属幼儿园事宜，按

照有关政策协助解决引进人才子女就读中、小

学事宜。

5.根据引进人才配偶的自身条件和工作需要，

解决其配偶的工作问题。

全职引进，

根据学术

水平和个

人情况，实

行“一人一

策”、“一

事一议”。

对学校急

需人才、特

殊优秀人

才和科研

创新团队，

提供优厚

薪酬待遇

和配套支

持，具体面

议。

太原市待遇

依据太原市人力资源和社会保障局《关于申报

高校毕业生、高技能人才来并工作补助（贴）

和本土人才能力素质提升补助的通知》（已获

省级相应财政补助的，按照“就高不重复”的

原则予以补齐）：

生活补助：每月 5000 元，补贴时间为 5年。

学费补贴：3万元，分两次发放，来并工作当年

发放 18000 元，工作满 3年发放 12000 元。

（具体情况以申报当年文件为准）

购房补贴：一次性发放 20 万元，夫妻双方以共

有产权按同一住房申请的，所领补贴总金额不

得超过购房金额。

山西省待遇

依据省财政厅、省人社厅《关于印发<奖励博士

毕业生及博士后研究人员来晋工作实施办法>

的通知》（晋财教〔2020〕96 号：生活补助 10

万元（博士后 20 万元）、科研启动费 5万元（博

士后 10 万元）。
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三、引进岗位

序

号

招聘

岗位

学历

要求
学科 需求专业 专业要求及研究方向 备注

1

教师
博士/

硕士

管理学

会计学 会计学、统计学 中级以上职称或

CPA、ACCA 全科通

过者优先2 财务管理 计量经济学、财务管理

3 工商管理
企业管理、国际商务、

国际贸易学、公司治理
具有行业从业经历

者优先

4
健康服务与管

理

社会医学与卫生事业管

理学、公共卫生、健康

管理学

5 旅游管理 旅游管理、酒店管理

6

工学

软件工程
软件工程、计算机软件

与理论、大数据技术

1.能够胜任计算机相

关专业核心课程理论

和实践教学；

2.有大数据开发与分

析、移动应用开发、软

件测试经验者优先；

3.有大型计算机项目

经验者优先，有参加安

全类竞赛经验者优先，

具备计算机和数学教

学背景者优先；

4.在云计算、大数据等

相关领域具有项目经

验者优先。

7
计算机科学与

技术

计算机科学与技术、计

算机应用、计算机网络、

人工智能

8 物联网工程 物联网工程、网络工程

9 电子信息工程
电子科学与技术、信息

与通信工程

10 医学信息工程

生物医学工程、信息管

理与信息系统、医学信

息系统、人工智能（医

学方向）

11
烹饪与营养教

育

烹饪营养与卫生、烹饪

科学与工程、烹饪工艺

与安全、食品科学与工

程、食品营养与健康、

食品工艺学
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序

号

招聘

岗位

学历

要求
学科 需求专业 专业要求及研究方向 备注

12

教师
博士/

硕士

医学

护理学

基础护理学、临床护理

学、人体解剖学、医用

化学、生物化学、药理

学

有医院实践工作经

验或高校教学经历

者优先、中级职称

优先

13 运动康复

运动康复学、康复医学

与理疗学、运动医学、

临床医学、预防医学

14

艺术学

航空服务艺术

与管理

本科专业为空中乘务方

向，研究生专业可为艺

术学、戏剧影视学、管

理学

具有空中乘务工作

经验者优先

15 舞蹈编导

舞蹈表演、舞蹈教育、

中国民族民间舞、中国

古典舞

16 网络与新媒体

新闻传播学、媒体创意、

传媒经营管理、新媒体

与网络传播

17 数字媒体艺术

数字媒体艺术、交互设

计、网络媒体设计、新

媒体艺术

18 视觉传达设计 视觉传达设计

19

法学

思政类

马克思主义基本原理、

马克思主义中国化、思

想政治教育、中国近现

代史基本问题研究、中

共党史

政治面貌为中共党

员

20 家政学
法学、民商法学、法律

（非法学）

21 经济学 互联网金融
金融学、金融科技、金

融工程、互联网金融

22 教育学 大学体育
体育教育训练学、体育

教学、运动训练

有扎实的专业基

础，国家二级运动

员及以上者优先

23

文学

商务英语 商务英语、医学英语

24

通识类

汉语言文字学、比较文

学与世界文学、文艺学、

中国现当代文学

专业基础扎实，具

备良好的文字写作

能力，有科研论文

发表及课题申报经

历者优先
25 哲学 美学

注：同时欢迎表中未涉及的其他专业优秀博士应聘。
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四、申请方式

报名时间：报名截止时间为 2022 年 12 月 30 日

（博士引进不受时间限制）

投递方式：硕士研究生将个人简历及佐证材料发送至招

聘 邮 箱 sxgszp@163.com ； 博 士 研 究 生 发 送 至

sxgsbsyj@sxtbu.net。

邮件主题格式为：姓名-所学专业-最高学历毕业院校-

联 系 方 式 - 应 聘 岗 位 （ 例 ： 张 三 - 美 术 学 -XX 大 学

-139XXXXXXXX-序号 X）

邮件需提供材料如下：个人简历、身份证（扫描件）、

各高等教育阶段学历学位证书（扫描件）、专业技术职务证

书（扫描件）、主要科研成果（论文、论著、专利）（电子

版）。

联系方式：0351-2531161

学校网址：www.sxtbu.net

学校地址：山西省太原市小店区坞城南路 99 号
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