东方希望重庆水泥有限公司2023届校招简章

一、东方希望集团介绍：

东方希望集团由民营企业家刘永行先生于1982年创立，是伴随我国改革开放成长的第一批民营企业。经过40年的发展，东方希望集团已发展成为集重工业（矿山、发电、铝业、硅业、水泥等10多个行业）、农业（饲料、养殖等）、商业地产为一体的特大型跨国民营企业集团。

东方希望集团总部位于上海浦东，旗下200余家子公司遍布中国28个省（自治区、直辖市）和越南、印尼、新加坡、柬埔寨等国家，2021年集团总产值达1300亿元，员工总人数30000余人。目前，东方希望集团是世界10大电解铝及氧化铝生产商之一，也是世界上技术最先进的多晶硅生产企业之一。

东方希望集团始终坚信重庆市营商环境，在重庆市投资建设了丰都水泥建材产业园、涪陵PTA石化产业园、万盛煤化工产业园、黔江水泥建材产业园、现代化生猪养殖产业链基地等五大循环经济产业链项目，累计投资达200亿元，每年纳税超10亿元，解决当地人员就业超5000人。集团多产业布局，抗风险能力强；可持续性发展，人才需求多，发展晋升空间大。

· 2021年营收总额：1845亿元
· 2022年中国民营企业500强”第39位

· 2022年中国民营企业制造业500强”第24位

2、 东方希望重庆水泥有限公司介绍：

公司位于丰都县湛普镇，成立于2009年5月，总投资40多亿元，占地面积770余亩，是重庆市政府2009年度重点项目之一，也是全国单体产能最大的绿色水泥工厂之一 (2021年被评为国家级“绿色工厂”，公司在粉尘排放等10个最关键指标上均获满分)；同时，公司于2019年通过中国质量认证中心低碳产品认证。

公司采用国际先进的窑外分解新型干法旋窑水泥生产工艺，建成5条日产4800吨的新型干法水泥线，年产熟料1000万吨，水泥1000万吨、骨料1000万吨，2*180商混站、360万吨精品机砂项目。公司具有占地面积省、自动化程度高、劳动效率高，节能效果好等优点。2021年总产值668亿元、纳税52亿元；解决就业1350人。

公司新建项目：

    PC构件项目： 该项目位于东方希望重庆水泥有限公司东侧，主要利用自有砂岩、水泥和高压蒸汽资源生产PC构件100万方（主要产品为ALC高性能蒸压轻质混凝土墙体板材和AAC砌块）。项目总投资10亿元，占地180亩，分三期建设（一期年产30万方、二期30万方、三期40万方，并规划建设两个120万吨杂货码头）。目前，该项目一期总投资约2亿元，占地55亩，已于2021年12月开工，已于2022年9月投产，每年可生产PC构件30万方，实现年产值1.7亿元，纳税约1700万元，提供当地就业约100人。

固废处置中心项目：该项目为区域性固废处置平台，采用最先进工艺技术，将渝东南、渝东北片区区县固废集中处置，避免各区县重复建设，实现固废“减量化、资源化、无化害”处理，有效降低全市能耗指标，产生良好的经济、生态和社会效益。该项目于总投资12亿元，占地84亩，建成后年处理片区固体废弃物20万吨，年产值8亿元，可实现税收1亿元，直接带动就业100人。

3、 我们需要这样的你：

志存高远，心怀梦想，渴望成功；

乐于思考，善于表达，脚踏实地；

	招聘岗位
	专业要求

	建筑材料储备生
	建筑材料工程、无机非金属材料、新型建组材料技术、建筑材料检测技术、装配式建筑构件智能制造技术等相关专业

	土木工程储备生
	工程管理、建筑工程、工程造价、城市地下空间工程、给排水科学与工程等专业

	机械设备储备生
	机电一体化、机械设计制造及自动化、机械工程、过程装备与控制工程、机械设备维修与管理等专业

	电气仪表储备生
	电气工程及其自动化、电气自动化技术、机电一体化、仪表自动化、测控等专业

	安全管理储备生
	安全防范工程、安全工程、环保工程、化工安全技术、工程安全评价与监理、安全技术与管理、安全智能监测技术等相关专业

	热电技术储备生
	热能动力工程、电力系统及其自动化、热控自动化、发电厂及电力系统 供用电技术等相关专业


    愿意服从岗位调配，不断挑战自己。

4、 人才培养计划：
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管培生培养路径
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管培生培养具体方案

5、 薪资待遇：

公司为管培生提供具备同行业竞争力的薪酬待遇：
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入职半年及一年时通过公司考核后可获得相应调薪：
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六、公司福利：
· 体检：公司定期为员工提供健康体检；

· 补贴：取暖费、降温费、特岗补贴、中夜班补贴、交通补贴、探亲补贴等；

· 住宿：三至四人间，热水器、WIFI、空调、电视机、洗衣机等；

· 饮食：公司内部设员工食堂，自助取餐、实惠还好吃；

· 娱乐设施：厂内设有体育场、阅览室、健身房等，丰富你的个人生活增强你的知识和体魄；

· 出行无忧：公司有通勤班车，便利员工工作及生活；
· 休假：法定假日、年休假、婚假等各类假期，更有机会获得“超长小长假”；

· 幸福家园：旅游、团建、生日会、年会等，这么多的活动等你参与；

· 爱心基金：援助因突发事件、重大疾病、长期医疗事故造成经济困难的员工及家属；

· 其他福利：年终奖、五险一金。

7、 简历投递：

    网申二维码：
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网申网址：https://www.wjx.cn/vm/P45hHkU.aspx
潘经理18699425005（微信同号）、邮  箱：panrj94@easthope.cn  叶经理18699405270（微信同号）

