安徽省水利水电勘测设计研究总院有限公司2022年度招聘公告
根据总院公司2022年度招聘计划，现对尚未招满的岗位予以公布，欢迎各方人才踊跃投报，已投递过简历的应聘者无需再次投递。简历投递截止时间为2022年9月18日，测试时间约在10月中旬。
一、招聘岗位
水利总院招聘岗位
水利总院招聘高层次人才岗位
子公司招聘岗位
二、招聘测试说明
（一）2022、2023应届生或历届生，符合招聘专业、学历要求，年龄不超过35周岁（1987年3月31日之后出生），且符合以下条件的可免笔试，直接面试，择优录用。
1、招聘专业要求硕士及以上学历的，本硕均为国内双一流院校，或世界排名前200位的大学或所学专业世界排名前100位的大学（排名采用上海交通大学高等教育研究院世界一流大学研究中心最新发布，下同）。
2、招聘专业要求本科学历的，本科为国内双一流院校，或世界排名前200位的大学或所学专业世界排名前100位的大学。
（二）高层次人才，应聘者具有高工及以上职称或博士学位（电气类注册执业证书也可），男性不超过45周岁（1977年3月31日之后出生），女性不超过40周岁（1982年3月31日之后出生），可直接面试，择优录用。
免笔试、直接面试、择优录用的，由水利总院与其签订劳动合同，直接发放薪酬待遇。
（三）不符合以上免笔试、直接面试条件，但符合招聘专业、学历要求，年龄不超过35周岁（1987年3月31日之后出生）的应（历）届生，需参加笔试面试综合测试。
经笔试面试综合测试择优录用的，采用劳务派遣方式，由劳务派遣公司与其签订劳动合同，薪酬待遇按招聘公司同类岗位人员标准执行。劳务派遣期满2年后，每年按一定比例转为由招聘公司与其签订劳动合同。
三、招聘流程
（一）简历投递
应聘者可直接登录链接http://campus.51job.com/asdi2022 进行注册和报名，或者扫码下方二维码进行注册和报名。
[bookmark: _GoBack][image: 60e03c8991b21b81ea090997c67c48b]
简历内容要求：请将个人基本信息（含照片）、学习经历（从高中填起）、科研实习、本/硕成绩单、各类获奖，以及工作经历等情况，形成一个word或PDF文件（5M以内），按“专业代码+专业名称+毕业院校+学位+姓名”的格式命名（命名时去掉“+”），如“1001农业水土河海大学硕士张三”，请认真制作上传简历，以免造成简历错误导致无法通过最终筛选。每人仅限申报一个专业/岗位，申报多个专业/岗位的不予受理。
（二）测试
水利总院将根据各专业/岗位应聘者报名情况，择机组织笔试、面试。笔试、面试时间、地点将通过短信或电话通知。
四、联系方式
水利总院、江河公司应聘者（专业代码1001-1024,2001-2003，3001）
咨询联系人：张老师，电话0551-65738311。
检测公司、创汇公司应聘者（专业代码4001-4003,5001-5003）
咨询联系人：杜老师，电话0551-62828268。
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