中国五矿集团有限公司2023年度校园招聘

一、 公司介绍
中国五矿集团有限公司（简称中国五矿）成立于1950年，是以金属矿产为核心主业、由中央直接管理的国有重要骨干企业，国有资本投资公司试点企业。截至2021年底，中国五矿资产总额约1万亿元，拥有8家上市公司，包括中国中冶（601618.SH、1618.HK）A+H两地上市公司，五矿资本（600390.SH）、五矿发展（600058.SH）、中钨高新（000657.SZ）、株冶集团（600961.SH）、长远锂科(688779.SH）五家内地上市公司，以及五矿资源（1208.HK）、五矿地产（0230.HK）两家香港上市公司。2021年公司营业收入约8500亿元，世界500强排名第58位。
今日的中国五矿，以成为“具有全球竞争力的世界一流金属矿产企业集团”为战略愿景，以“金属资源保障主力军、冶金建设运营国家队”为使命，拥有以金属矿产、冶金建设、贸易物流、金融地产为“四梁”，以矿产开发、金属材料、新能源材料，冶金工程、基本建设，贸易物流，金融服务、房地产开发为“八柱”组成的“四梁八柱”业务体系。
二、招聘计划
2023年中国五矿集团有限公司拟面向全球各大高校诚聘英才。具体招聘企业及岗位参考如下：
1、用人单位
中国冶金科工集团有限公司（中冶集团）
五矿有色金属股份有限公司（五矿国际）
五矿有色金属控股有限公司（湖南有色）
五矿发展股份有限公司（五矿发展）
五矿资本股份有限公司（五矿资本）
五矿地产有限公司（五矿地产）
五矿矿业控股有限公司（五矿矿业）
中钨高新材料股份有限公司（中钨高新）
长沙矿冶研究院有限责任公司（长沙矿冶院）
湖南长远锂科股份有限公司（长远锂科）
五矿勘查开发有限公司（五矿勘查）
五矿集团财务有限责任公司（财务公司）
中国五矿香港控股有限公司（香港控股）
五矿创新投资有限公司（五矿创投）
五矿资产经营管理有限公司（资产管理公司）
2、岗位需求
党建工作岗、投资管理岗、企业管理岗、人力资源管理岗、财务审计岗、市场研究岗贸易业务岗、材料工程岗、科技研发岗、地质勘查岗、生产运营岗、信息管理岗、法律岗等。
（更多职位信息见企业招聘官方网站：后续补充）
三、招聘安排 
网申（9月1日-10月中旬）
笔试（10月下旬）
面试（11月上旬）
体检（11月下旬）
录用通知（12月）
四、简历投递地址及注意事项 
PC端投递
点击网址：https://minmetals.hotjob.cn
点击立即申请，进入招聘页面，即可选择职位投递简历。
[image: d:\Users\cathy.liu\AppData\Local\Temp\WeChat Files\41bf88090a6bf0f24a0588ec7f1c10a.jpg]移动端投递，扫描下方二维码，一键投递简历
五、空中宣讲会信息
直播时间：9月15日16:00
直播观看链接：http://tv.51job.com/redirect.aspx?key=7BLM5  
申报职位时，请特别注意： 
1. 应聘者应对申请资料信息的真实性负责。如与事实不符，我公司有权取消其应聘资格，解除相关协议约定。
2. 每位应聘者申请的职位总数最多为3个，申请后无法修改。
3. 招聘期间，我公司将通过招聘系统信息提示、手机短信或电子邮件等方式与应聘者联系，请保持通信畅通。
4. 中国五矿对本次招聘享有最终解释权。 
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