招商银行·招银网络科技
2023全球校园招聘简章

一、公司简介
招商银行成立于1987年，是一家在中国具有一定规模和实力的全国性商业银行。在英国《银行家》杂志全球1000家大银行榜中，按一级资本排名，招商银行位居第11位。近年，招商银行围绕客户和科技两条主线，稳步推进数字化转型，着力打造金融科技银行和最佳客户体验银行。
招银网络科技有限公司成立于2002年，是招商银行全资子公司，是招商银行总行软件中心，致力于招商银行软件应用的开发与维护。
作为招商银行总行科技的主要力量，招银网络科技的核心业务是为招商银行的金融科技发展战略提供强有力的软件开发及技术支持。公司遵循“责任、主动、稳健、高效、开放、创新”，在价值观的驱动及全体员工的奋斗下，招银网络科技成为了招商银行最重要的技术贡献者。
招银网络科技现有深圳、杭州和成都三家分支机构。
公司秉承“让员工做自己的主人”的人才理念，为员工提供优越的办公环境，营造全面且稳健的能力成长及职业发展通道。

二、招聘对象
1.2023届应届毕业生及无工作经验的2022届毕业生；
2.本科及以上学历，STEM类专业（科学、技术、工程、数学）；
3.境内院校毕业时间：2022年1月1日—2023年7月31日；
境外院校毕业时间：2022年1月1日—2023年12月31日。

三、招聘岗位
软件开发工程师、前端开发工程师、数据研发工程师、测试开发工程师、智能运维研发工程师、金融科技岗。
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四、工作地点
深圳、杭州、成都。

五、简历投递
1.登录官方网站招聘主页（https://cmbnt.cmbchina.com）注册并投递简历；
2.关注“招银网络科技”微信公众号，点击“加入我们”注册并投递简历；
3.找到招银网络科技员工，获取内部推荐码，通过扫码注册并投递简历。

六、招聘安排
1.招聘流程
网申-线上笔试-视频面试-资料审核-录用签约-入职。
    
2.招聘行程
1）网申截止时间：2022月9月26日24:00；
2）第一批次技术测评时间：2022年9月5日；
3）第二批次技术测评时间：2022年9月27日；
4）面试形式：视频面试；
5）面试时间：2022年8月22日-10月31日；
6）资料审核：2022年9月8日-10月28日；
7）录用签约：2022年10月8日-11月31日。

注：以上行程及排期可能会根据疫情形势有所调整，最终以实际通知为准。


扫码关注，招聘信息随时掌握！
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