
润达丰控股滨江地产2022校园招生简章

润心出发，梦想即达
带着无畏的勇毅，坚守热爱的初心
和我们一起绽放无限的精彩

1、 关于润达丰·滨江
——中国新生代城市运营商
润达丰控股滨江地产集团成立于2002年，经20余年创新发展，形成了以房地产开发为主营业务，同时在商业运营、物业服务、建筑施工等领域多元发展的综合性大型企业集团，并积极涉及智慧科技、现代农业等新型产业，具备强大的综合竞争力，是中国新生代城市运营商。

——东进南拓北进，稳步砥砺前行
2015年，润达丰控股首入成都，以滨江和城为始发点，深耕成都，战略布局西安、遵义、达州等西南城市群，2020年润达丰控股成功布局环京区域，迈出全国布局里程碑的重要一步。
全国22子同辉，成都15盘齐耀。截止目前，已成功开发滨江和城、滨江天樾、滨江和悦里、润达丰广场、滨江郦城等超20个项目。

——身披焕彩，荣耀滨江
润达丰控股滨江地产累计开发面积超750万平米，企业总资产超350亿元，员工近3000人，2021年销售金额突破155亿元。
集团连续多年荣膺“中国房地产百强企业”、“成都房地产企业前十强”、“中国西部房地产公司品牌价值TOP10”等殊荣。
2、 定制培养，快速晋升
1. “润星生”——“志存高远、追求卓越、执着坚韧、积极向上”是我的青春宣言，我正努力成为“管理型复合人才和集团核心骨干”。
2. “达心生”——“具有强烈成就动机、结果导向，优秀营销操盘手潜质、策划条线管理潜质。”是我的个人标签，我的目标是成为市场高级管理人才。
3. 培养方案：
多元化培养体系、定制化轮岗机制、多样化工作体验、全方位导师带教

三、薪资福利
1. 综合年薪：12-25万
2. 福利：餐饮补贴、交通补贴、通讯补贴、异地补贴、过节费、六险一金、周末双休、购房优惠高至12%、转正5000元补贴等

四、招聘需求
1. 招聘对象：2022应届毕业生
2. 岗位类型：设计研发类、工程运营类、财务资金类、造价采购类、投资拓展类、审计监察类、法务管理类、人力行政类、营销管理类
3. 需求专业：建筑学、城市规划、设计、电气、给排水、暖通、室内设计、土木工程、工程管理、工民建、财务管理、会计、财政、税务、金融、经济、工程造价、土地资源管理、税收、房地产经营管理、城市规划、法学、审计学、心理学、人力资源管理、数学统计学、市场营销、管理类等
4. 工作地点：四川成都


五、招聘流程
网申（3月）——初试/终试（4月）——offer发放（4-5月）

六、网申通道：
网申链接：https://binjiangchina.zhiye.com/
邮箱：binjiangdc@163.com
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QQ答疑交流群：
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