中国电科十所
2022届春季校园招聘简章
一、十所简介
中国电子科技集团公司第十研究所（以下简称“十所”），是新中国成立后创建的第一个综合性电子技术研究所，属于国家一类科研事业单位，现位于四川省成都市。
十所本部主要从事军用电子装备和信息系统的研制、生产及售后服务，拥有五个事业部、两个集团级重点实验室等部门。并拥有“信号与信息处理”和“电磁场与微波技术”两个硕士学位授权点和“成都天奥集团有限公司”博士后科研工作站。2021年合同总额、收款总额双超百亿，“十四五”开局势头良好！
十所以建设世界一流企业为发展愿景，锚定军工电子主力军、网信事业国家队、国家战略科技力量三大定位，形成以航空电子信息系统和情报信息系统为核心主业，在通信和数据链、航天电子、敌我识别等领域多专业协同发展的新局面。十所先后获国家、省部级科技成果奖430余项，其中国家发明奖2项、国家科技进步特等奖10项、一等奖8项、二等奖18项，全国科学大会重大成果奖9项。获得国家质量金质奖1枚，银质奖4枚。曾荣获第一批“全国文明单位”称号，多次荣获“全国五一劳动奖”。
二、提前批招聘岗位（微信公众号上陆续更新，请保持关注）
岗位类别一：研发类
[bookmark: _GoBack]1.具体岗位（硕士及以上）：
硬件工程师、软件算法工程师、FPGA测试工程师、通信与信号算法工程师、整机研发工程师、数据算法工程师、微波射频电路、自然语言处理工程师、系统集成运维工程师、应用软件开发、硬件驱动设计工程师、DSP软件开发工程师、硬件测试工程师、GIS系统开发工程师、信号处理工程师、JAVA开发工程师、阵列信号处理工程师、QT开发工程师、电子对抗信号处理工程师、WEB前端开发、基带信号处理工程师、	大数据平台架构师、抗干扰信号处理工程师、	复杂电磁环境仿真、通信信号处理工程师、	机器学习/AI算法工程师、射频工程师、密管系统设计师、天线工程师、嵌入式软件开发、射频芯片工程师、软件测试工程师、数字芯片设计、信息处理工程师等；
2.具体岗位（本科及以上）：
软件编码及测试、信息化建设与运维、印制板布线及电缆设计、信息化开发等；	

岗位类别二：职能类（硕士及以上）
1.具体岗位：
工程技术管理-安全主管、工程技术管理-设备管理、党建主管、情报
研究、期刊编辑；
更多详细岗位请关注微信公众号“十所微招聘”、招聘官网http://zdss.51ideal.com/

三、招聘流程
投递简历→完成测评→简历筛选→专业面试→综合面试→发放录用通知书
注意事项：
1、 招聘官网
http://zdss.51ideal.com/
应聘人员请认真选择投递岗位，如被录用，会优先考虑以此为录用岗位，但最终以面试情况以及企业实际需求等进行确定。
2、工作地点
四川省成都市金牛区营康西路85号
3、面试名单公布
简历筛选通过后进行面试安排。请关注十所微信公众号，届时也会通过电话/短信通知。请同学们保持手机畅通。
4、录用名单公布
面试结束后会通过电话、短信和微信公众号等渠道通知面试结果，面试通过人员请按照通知相关要求来领取录用通知书并签订录用协议。
四、联系我们
通信地址：四川省成都市金牛区营康西路85号
邮政编码：610036
招聘官网：http://zdss.51ideal.com/
电子邮箱：zdss10hr@163.com
微信公众号：“十所微招聘”，欢迎在微信平台上进行交流互动。
