新城悦服务集团2022校园招聘启动
一、关于新城悦
新城集团是一家专注于幸福生活构建的产业投资运营集团，业务涵盖住宅开发、商业开发、商业运营管理、物业管理、医养护一体化社区开发运营、模块化装配建筑、儿童主题乐园、影院以及相关企业股权投资和资产管理，并已进入香港、美国加州、德州等地区，旨在为新城用户提供全生命周期的多种生活服务方案。新城悦服务是新城集团旗下三家上市公司之一。
新城集团旗下物业服务企业新城悦服务，2018年正式于香港交易所主板挂牌上市，2021年中国物业服务百强企业排名第11位，管理涵盖住宅、商业、写字楼、园区、医院、学校、公建等综合业态，签约项目逾1130个，签约面积逾 2.5亿平米。跟随控股集团开发脚步，以长三角为中心，形成北至长春西至拉萨南至海口全国化业务布局。
二、新城悦荣誉（部分）
中国物业服务百强企业（2021年第11位 | 中国指数研究院）
物业服务力百强企业（2021年第15名 | 克而瑞物管）
中国物业服务百强企业成长性领先企业（2021年 | 中国指数研究院）
中国物业服务百强企业服务质量领先企业（2021年 | 中国指数研究院）t
蓝筹物业企业（2021年 | 经济观察报）
物业服务企业上市公司二十强（2021年 | 中国房地产测评中心）
三、招聘对象
2022届硕士毕业生及优秀本科毕业生
四、招聘岗位
财务管理、法务管理、人力资源管理、运营管理、市场拓展、社区经营、品牌客研、战略研究
五、项目介绍
入职集团总部，在新城悦服务的“大后台”，为业务前端提供管理支持和服务支撑，是新城悦服务的“超强智囊团”。
【管培生计划项目亮点】
1、完善的精英培养体系：
3-6-9培养计划，总经理室带教，精英化招募培养
2、具有竞争力的薪酬待遇：
首年综合年薪14-15万
3、其他：行业前景可期，发展平台广阔。
午餐补助、带薪年假、管理规范、五险一金、年节福利、上市公司。
六、岗位可选城市
公司业务覆盖的148座城市均可选择，可在网申时注明自己的期望工作区域和地点，在站点面试时将由HR再次和你进行确认。
七、宣讲行程
空中宣讲会：9月初-10月初
线下宣讲： 10月（详情关注招聘公众号推送）
八、面试行程
简历投递和筛选
测评-线上初评
初试-网络面试：9月-11月
复试-区域线下站点：10-11月
终试-总部open day：11月下旬
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九、投递方式
链接：http://xyz.51job.com/External/Apply.aspx?CtmID=5852676
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