泸州老窖集团有限责任公司
2022校园招聘简章

一、集团简介
泸州老窖集团有限责任公司（以下简称“老窖集团”）成立于2000年，是国有全资企业。
在“天地同酿、人间共生”的企业哲学引领指导下，老窖集团秉承“敬人敬业、激情超越”的企业精神，坚持“尚法、感恩、创新、实干”的核心价值观，以“挺进世界500强”为目标，实业和金融双轮驱动，走出了一条以资本经营为核心的“控制力发展型”之路。经过多年发展，老窖集团已成为跨行业、跨领域的大型企业集团。
未来，老窖集团将抢抓一带一路、成渝双城经济圈建设等国家重大战略机遇，持续深化改革、创新发展，不断提升企业核心竞争力，持续推动国有资本做强做优做大，为早日实现“成为具有全球影响力的产融控股集团”的宏伟愿景而不懈奋斗！
    二、招聘计划
我们以海纳百川的胸怀招才聚才，以求贤若渴之心爱才惜才。美好未来，期待与你共同创造！
（一）招聘岗位
	招聘岗位
	专业要求
	招聘人数

	财务岗
	会计学、财务管理、税务、审计学等相关专业；具有注册会计师证书的优先。
	12

	法务岗
	法律相关专业，其中民商法、涉外贸易专业优先；具有法律职业资格A证。
	11

	贸易岗
	国际经济与贸易、国际商务等相关专业。
	5

	信贷岗
	金融学、投资学等相关专业。
	2

	审计岗
	审计学、经济学、会计学等相关专业；具有注册会计师证书的优先。
	1

	数据分析岗
	计算机科学与技术、软件工程等相关专业。
	1

	电商运营岗
	电子商务相关专业。
	1

	智能制造软件设计岗
	软件工程相关专业；熟练掌握一种以上编程语言；掌握工业软件架构设计，会编写工业APP；具有软件编程认证证书的优先。
	1

	自动化控制系统设计岗
	自动控制相关专业；熟练掌握西门子等一种以上PLC、DCS系统应用；熟练使用PSC7等编写控制系统软件；具有西门子、ABB等厂家系统认证证书的优先。
	1

	基本要求：满足招聘岗位专业要求的2022年应届硕士毕业生。
外语要求：国家英语等级考试CET-4及以上或其他外语同等水平等级认证。
素质要求：认可泸州老窖集团企业文化；具有良好的沟通协调能力和分析解决问题能力；具有较好的团队协作精神和积极进取的创新精神；思维清晰，学习能力强，有管理潜质。


（二）招聘待遇
薪酬：12万-14万/年（税前）。
福利：七险两金、住房补贴、带薪年假、节日福利、定期体检、交通补贴等。
（三）招聘流程
信息发布→在线申请→线上测评→一面→二面→体检→发放offer→签订就业协议。
3、 简历投递
电脑端网址（电脑点击链接进入网页）：
http://campus.51job.com/lzlj2022
手机端网址（手机微信扫描二维码进入网页）：
[bookmark: _GoBack][image: ]

4、 联系方式
联 系 人：泸州老窖集团人力资源中心司女士
联系电话：0830-6667153


绽放舞台 筑梦未来
泸州老窖集团 有你更精彩
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