等你来赢|中国银行信息科技运营中心2022年校园招聘正式启动
逐冰雪盛会，筑梦在即
当数字时代遇上纯粹热爱
白色也能绽放出别Young光芒
数字时代，携手同行
中国银行信息科技运营中心2022年校园招聘正式起航
这场冰雪赛场的逐梦之旅，你，准备好了吗？

企业介绍

信息科技运营中心是中国银行总行直属机构，负责全行信息系统生产运营管理，为全行业务发展提供安全、持续、高效、优质的信息系统服务。经过十多年的创新进取和开拓实践，中心建成了一支优秀的运营管理和技术专家队伍，通过了业界公认的ISO20000和ISO27001国际标准认证。近年来，中心持续深化运用国际领先的IT新技术，运维自动化、智能化水平不断提升，目前运营规模、技术先进性均居我国金融同业前列，为中国银行各项业务的开展提供了强有力的支持和保障。中心目前共有员工1000余人，配套建有现代化舒适的办公区域，为广大员工提供了良好的工作环境和通勤班车等后勤支援，提供丰富的福利保障，充分体现了人文关怀。

工作地点

信息科技运营中心总部位于北京，在上海设有分中心，当前西安、合肥、呼和浩特正持续推进建设云计算基地。保障我行云计算、大数据、人工智能三大技术平台的安全运行，满足我行金融科技战略发展需求。广泛布局，筑造前沿视野，立足国际都市，收获不凡体验。

招聘时间

即日起至10月12日24点。

招聘标准

2021年1月至2022年7月毕业的境内外应届毕业生。

岗位介绍及要求
[bookmark: _GoBack]管理培训生（信息科技）75人
管理培训生（公司金融）15人
管理培训生（个人金融）15人
管理培训生（金融市场）15人
管理培训生（风险合规）15人
管理培训生（渠道运营）5人
管理培训生（综合管理）20人
中央纪委国家监委驻中国银行纪检监察组办公室岗位 2人

职位介绍：
总行部门管理培训生（信息科技）岗位，面向国内外院校招收应届毕业生，作为各类业务及管理相关信息科技人才储备，一般安排在总行信息科技类直属机构培养锻炼1年左右，再根据培养情况安排在总行工作，工作地点为北京。

招聘条件及要求：
在《中国银行股份有限公司2022年全球校园招聘条件》的基础上，满足以下条件：
1、国内外院校应届毕业生。
2、大学本科及以上学历，管理培训生（信息科技）岗位主要招收算机科学与技术、信息与通信工程、网络安全、软件工程、管理科学与工程、数学、系统科学及大数据、人工智能等专业毕业生。
3、具有优秀的综合素质、学习能力和创新能力，有良好的协作精神和发展潜力。
4、具有良好的英语听说读写能力，国家大学英语六级（CET6）考试425分以上，或提供具备相应英语能力的资格证明（如TOEIC听读公开考试715分以上、TOEFL iBT 85分以上、IELTS 6.5分以上）；英语专业毕业生应在毕业前通过专业八级考试。

招聘小Tips

1.请应聘者准确、完整填写简历和相关资料信息，保证信息真实性。
2.招聘过程中，中国银行将通过应聘者在线报名时填写的联系方式（包括手机、电子邮件等）与本人联系，请确保准确填写并保持通讯畅通。 

报名方式
1.统一网申地址：https://campus.chinahr.com/views/2022/boc/jobs.html
[image: d:\Users\buyan.li\AppData\Local\Temp\WeChat Files\c84d677920d31da41f04085142f9ecb.jpg]2.投递二维码：

冰雪赛场乘风破浪
激起梦想层层涟漪
如果你也渴望创造属于自己的精彩
中国银行信息科技运营中心的赛道将是你的绝佳选择
下一场数字传奇，期待与你共携手！
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