青春合伙，向上人生
——中汇集团2022梦汇生&菁英计划校园招聘
招聘热词：
专业不限、多城市选择、完善的培训和发展体系、合伙人职业路径、具有竞争力的报酬、通过实习实现入职跳级的培养项目、多线程管理的技能、专业领域专家
关于中汇
中汇经过20多年的探索和积累，成为具有财政部、证监会批准的从事证券、期货相关业务许可证资格，以及具有国家税务总局批准的从事税务鉴证、税务服务资格的大型综合性专业服务机构，由中汇会计师事务所（特殊普通合伙）、中汇税务师事务所有限公司、中汇工程咨询有限公司、中汇管理咨询有限公司等组成。
中汇在全国近20个重要商业城市均设有分支机构，拥有跨领域专业人才超过3000人，能为国内外各行业客户提供资本市场财务鉴证、审计、税务、评估、工程咨询、内部控制与风险咨询、IT审计与IT咨询、人力资源咨询、会计服务、专业培训、国际业务等全方面的专业服务。
多年来，中汇遵循“正直诚信、专注品质、团队协作”的核心价值观，践行“创造员工成长空间，协助客户提升价值”的使命，在发展的道路上积极探索不断进取。如今，中汇更加成熟稳健，竭诚为客户提供最优质的专业服务。
愿景：成为中国最具品牌影响力的综合性专业服务机构
使命：创造员工成长空间，协助客户提升价值
核心价值观：
正直远见 我们恪守职业道德， 力求长远发展
专注品质 我们追求专业品牌， 注重服务质量
团队协作 我们倡导团队精神， 凝聚集体智慧
汇梦生–汇聚英才，逐梦此生。中汇汇梦生校园招聘面向优秀的应届毕业生（即2021年11月-2022年7月的国内外应届毕业生），英雄不问出处，诚邀立志成为合伙人的在校生，加入中汇并一起开启职业化审计师/税务师/咨询顾问的人生之路。
菁英计划–淘尽风流，掇菁撷华。菁英计划是通过实习期（包括入职前见习期）专项培养来帮助人才实现跳级成长的人才培养方案。通过公司特定的人才选拔、提前培训和辅导以及考核评估后，入选同学以第二年职级及相应市场竞争力的薪酬水平入职，并获得企业专属导师指导个人技能提升，赢在职场起跑线。

校园招聘岗位
[bookmark: _GoBack]审计咨询岗
岗位职责：
参与编制审计工作底稿，协助主审人员完成后期整理工作，进行项目审计的现场实施。
任职资格：
1、本科及以上学历，统计学、计算机或信息管理与信息系统相关、财会相关专业优先；
2、具有强烈地学习意识，不断提高自身审计技能、学习新的财务相关法规和规范；
3、工作认真踏实，能吃苦，有较强责任心，沟通能力、团队协作能力强。
工作地点：杭州、北京、上海、苏州、成都、宁波、南京、深圳、济南、无锡

税务咨询岗
岗位职责：
协助项目访谈工作，协助项目经理撰写税务报告或者咨询报告。
任职资格：
1、本科及以上学历，会计、税务、财政等相关专业优先；
2、具有强烈地学习意识，了解有关财税政策和法规；
3、工作认真踏实，能吃苦，有较强责任心，沟通能力、团队协作能力强。
工作地点：北京、上海、杭州、温州

工程咨询岗
岗位职责：
协助项目负责人完成土建、安装、水利、市政等工程造价项目的咨询工作。
任职资格：
1、本科及以上学历，土木工程、安装（暖通等专业）工程、道桥工程、工程管理、工程造价等相关专业优先；
2、熟悉工程相关计价软件及工程量计算软件；
3、工作认真踏实，能吃苦，有较强责任心，沟通能力、团队协作能力强。
工作地点：杭州、苏州

资产评估岗	
岗位职责：
协助项目负责人完成企业价值相关的与财务相关评估项目的现场查证及后期调查、估价等工作。
任职资格：
1、本科及以上学历，评估、设备，数学，金融，财会，房地产，土地等相关专业优先；
2、较强的文字写作能力、熟练使用office办公软件；
3、沟通能力较强、能承受一定的工作强度及压力。
工作地点：上海、杭州、北京、南京

风险咨询岗（IT咨询方向）	
岗位职责：
协助完成对IT审计、信息科技风险咨询、数据挖掘与分析等项目的咨询工作。
任职资格：
1、本科及以上学历，信息管理与信息系统相关专业优先；
2、工作认真踏实，能吃苦，有较强责任心，沟通能力、团队协作能力强
3、能接受较多的加班、出差；
4、视管理咨询为自己未来3-5年职业规划的理想选择。
工作地点：杭州


培训岗
职位职责：
1、协助上级编制并完善公司的年度培训计划并组织实施；
2、按照上级安排协调管理重点培训课题开发小组的工作进程；
3、协助完成具体培训项目的组织、实施、评估及改善，与内部讲师的沟通协调；
4、协助管理在线培训平台的用户、课程资源、班级运行、论坛社区；
5、整理管理培训课程和学员信息，协助完成培训大数据分析和呈现；
6、管理内部及外部师资库、教材库、试题库和案例库等。
任职资格：
1、本科学历及以上，有志作为长期职业发展方向；
2、能适应一定的工作压力和要求，做事细致，积极沟通。
工作地点：上海、杭州

人力资源岗
岗位职责：
1：协助开展多部门社招工作及校园招聘工作；
2：协助开展实习生招聘工作以及校企合作活动的组织与策划；
3：协助开展招聘制度及流程的梳理及优化；
任职资格：
1：本科及以上学历，人力资源管理、心理学、会计相关专业，有咨询公司或会计师事务所实习经验者优先考虑；
2：具有良好的沟通能力和团队合作能力，具备良好的逻辑分析和判断力；
3：有较好的的承压能力、工作责任心和主动性强，有良好的主动协调能力和服务意识。
工作地点：杭州

函证岗
岗位职责：
1、扫描询证函至函证系统，并寄出询证函；
2、接收回函、按要求进行核对并予以准确记录；
3、其他相关的检查、复核工作
任职资格：
1、 专科及以上学历，专业不限；
2、良好的沟通能力；
3、细心、认真、稳定、可以接受高强度重复工作。
工作地点：杭州

投递方式
校招网申
1、	登录官网投递简历。登录中汇校招官网http://zhaopin.zhcpa.cn/，点击“校园招聘”——点击“岗位申请”——选择相应岗位——注册并填写简历——完成简历投递。
2、	关注微信公众号“中汇招聘”（zhonghuizhaopin），点击菜单，进行人员认证，查看菜单中“职位检索”，上传简历或转发信息给朋友，点击“我的推荐”，可随时查看进展，欢迎关注。
请通过中汇招聘微信公众号或点击链接：http://zhaopin.zhcpa.cn/ 投递，此为唯一通道！！！

招聘安排
本次校招流程安排如下：
1、网申，应聘者请登录中汇校招官网http://zhaopin.zhcpa.cn/或微信公众号“中汇招聘”（zhonghuizhaopin），选择相应岗位，在线注册报名后上传简历或推荐朋友，填写相关资料信息。
2、关于宣讲及面试日程的说明：目前我司将与全国多个城市及高校进行宣讲及面试事宜，如后期受疫情影响及地区防控政策的变化导致无法举行线下宣讲会及面试，则会进行线上宣讲会及面试日程的推进，详情请关注“中汇招聘”微信公众号或登录公司招聘官网了解。
3、应聘者经资格审查及简历初选后，由人力资源部进行通知，统一进行线上笔试。
4、按照笔试成绩、简历背景等综合情况，确认初面人员名单，同时进行PI测试。
5、终面：各区及各高校略有差异，根据实际情况分批次安排。具体复试时间及安排通过邮件及短信等方式另行通知。
6、Offer及签约：终面通过人员分批次签订三方协议。
具体时间届时会有所调整，请以我所通知为准。

招聘基本条件
（一）遵纪守法，品行良好，认同中汇企业文化，愿意在事务所行业长期发展；
（二）身体健康，性格开朗，乐于合作，具有较强的学习能力、沟通能力、创新意识和责任意识，具备良好的心理素质及身体素质；
（三）2022年应届全日制本科及以上学历学生（2022年8月底之前取得学历证、学位证和报到证），或2021年11月至2022年7月间毕业的优秀归国留学生（2022年8月底之前取得学历学位证书，并经过国家教育部中国留学生服务中心认证）。
 
注意事项
（一）请应聘者准确、完整填写简历和相关资料信息，保证信息真实性；如与事实不符，中汇有权取消其应聘资格。
（二）招聘过程中，中汇人力资源部将通过应聘者在线报名时填写的联系方式（包括手机、E-MAIL邮箱等）与本人联系，请应聘者及时查收短信、邮件等，并保持通讯畅通，以免错过重要的招聘信息。
（三）中汇将对所有应聘信息严格保密，应聘材料恕不退还，谢绝来电来访。
[bookmark: _Hlk97038351]宣讲行程
公司将于3月8日进行春招线上直播活动，欢迎大家扫描下方二维码或点击链接：https://zhibo.zhaopin.com/m/live?roomId=424479223预约并准时进入直播间，直播现场更有诸多惊喜等着你。
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欢迎大家关注“中汇招聘”微信公众号，招聘君“汇小招”任你调戏。；或关注中汇b站官方账号“中汇会计师事务所”，了解更多中汇信息。
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更多春招信息，大家可进入中汇春招咨询QQ群进行联络，公司也会针对各高校建立专属的联络群，还请大家关注我们的信息发布。
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